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» Det er noget forbløffende, at Niels Brandrup farer i blæk-
huset på baggrund af oplevelsen ved én koncert, og at
han lader denne danne baggrund for sit indlæg. 

Palle Kjeldgaard

Regeringen lægger op til voldsomme
besparelser på det kommunale
område.

Allerede i dag skærer flere øst-
jyske kommuner i de eksisterende
budgetter. Står det til regeringen,
skal det følges op af nye besparel-
ser på 13,5 mia. kr. frem til 2013.
Og beløbet kan endda blive meget
større. Hvis regeringens mål om
nulvækst skal nås, er det reelle be-
sparelsesbehov ikke 13,5, men 34
mia. kr., mener Nationalbanken. 

Dertil kommer, at sparekravet
kan vokse endnu mere, hvis rege-
ringens forudsigelse om den øko-
nomiske vækst i de kommende år
ikke holder. I EU anser man den
nemlig for »lige vel optimistisk«.

Oven i dette skal lægges yder-
ligere milliard-reduktioner, som
meget vel kan få betydning for
bl.a. overførselsindkomsterne.

Besparelserne tager man hul
på ved de kommende økono-
miforhandlinger til juni mel-
lem regeringen og hhv.
kommuneforeningen KL
og Danske Regioner.
Resten tager man hul på
til efteråret i forbindelse
med forhandlingerne
om finansloven for
2011.

Med sine planer an-
noncerer regeringen et
generalangreb på den
offentlige velfærd. Resultatet
vil blive en svækkelse af den

fælles velfærd og dermed et for-
øget pres på den enkelte borger.

Men hvad vil der ske, hvis det
fælles sikkerhedsnet bliver alvor-
ligt svækket? Hvor mange bekym-
ringer vil det ikke give den almin-
delige lønmodtager? Hvor sårbar
vil dagligdagen ikke blive for en
almindelig kontorassistent eller
smed, tømrer eller hjemmehjæl-
per, hvis de hver især skal privat-
forsikre sig og købe tilkøbsydelser
til erstatning for de svækkede,
fælles løsninger?

Vil det skabe mere frihed for den
enkelte i dagligdagen? Mere lighed
og solidaritet? Skaber det ikke
snarere mere tvang, større ulighed
og mere egoisme, når den nødven-
dige velfærd bliver afhængig af
den enkeltes pengepung?

Hvor mange dobbeltjobbere vil
der ikke komme? Hvor mange vil
ikke være tilbøjelige til at dukke
nakken i en konfrontation med
arbejdsgiveren, fordi lønindtægten
bliver helt nødvendig for de basale
livsbetingelser, fordi den fælles
velfærd er blevet voldsomt reduce-
ret?

Et stærkt offentligt fællesskab er
forudsætningen for gode løn- og
arbejdsforhold og for lønmod-
tagernes faglige og politiske indfly-
delse. Derfor er forsvaret for den
kommunale velfærd en opgave for
den samlede fagbevægelse.

Kommunale besparelser
fører til større ulighed

Der bliver i øjeblikket diskuteret,
hvorvidt det er den rigtige strategi
udelukkende at satse på at få
studerende hurtigt gennem studi-
et. Studievejledere og Danske
Studerendes Fællesråd er enige
om, at det tværtimod kunne være
gavnligt for alle parter at se på al-
ternative og mere fleksible merit-
ordninger på videregående uddan-
nelser. 

Det kan DSU Århus kun bakke
op om. Det kan være, hvis man
har et studierelevant job, hvor
man skal have mulighed for at af-
slutte med en opgave, så ens prak-
tiske erfaringer bliver en integreret
del af ens uddannelse på samme
måde som praktikforløb. 

Men det kan også være relevant,

frivilligt arbejde, der giver kvalifi-
kationer, som ud over at se godt
ud på cv’et burde tælle med som
en del af uddannelsen. 

Hvis jeg skal tage mig selv som
eksempel, har jeg valgt at forlænge
min uddannelsestid, fordi jeg både
prioriterer at have et
studierelevant job og bruger
mindst 10-20 timer om ugen på
DSU-arbejde. 

Brænder for en sag
Det gør jeg, fordi jeg brænder for
sagen, men også fordi jeg synes, at
det er rigtigt spændende og giver
mig erfaring, som jeg kan tage
med ud i erhvervslivet, når jeg
kommer dertil. 

Jeg håber, at regeringen frem for
at piske studerende igennem vil
anerkende, at man også kan lære
noget uden for læsesalenes støve-
de pladser. 

Anerkend flittige studerende
Signe G. Christiansen
formand, DSU Århus
Marselis Boulevard 32, Århus 

Niels Brandrup retter bager for
smed i sit læserbrev af 13/4 i JP
Århus, hvor han skriver, at
Musikhuset Aarhus ikke gør ret
meget for at sælge billetter. 

Niels Brandrup beretter om en
koncert med Aarhus Symfoni-
orkester i Symfonisk Sal 8/4, som
kun var to tredjedele fyldt, lige-
som Niels Brandrup refererer til
Aarhus Symfoniorkesters presse-
møde 7/4. 

Musikhuset Aarhus er på ingen
måde ansvarlig for Aarhus Sym-
foniorkesters aktiviteter og mar-
kedsføring, idet Musikhuset
Aarhus er den overordnede ram-
me for fem forskellige instituti-
oner, af hvilket symfoniorkestret
er den ene. 

Det er noget forbløffende, at
Niels Brandrup farer i blækhuset
på baggrund af oplevelsen ved én
koncert, og at han lader denne
danne baggrund for sit indlæg. 

Aarhus Symfoniorkester har på
ingen måde vigende søgning til

sine koncerter. Derimod har vi i
de seneste måneder oplevet, at en
del er gået forgæves for at få
billetter til orkestrets koncerter. 

Af de seneste seks koncerter – i
marts og april – har fire været ud-
solgt. Således var/er koncerterne
15/4 og 22/4 mere end udsolgt,
mens der fortsat er billetter at få
til sæsonafslutningen 29/4. 

Der vil altid i en sæson være
koncerter, hvor salget er mindre
end forventet, hvilket var til-
fældet 8/4. 

Afgørende billetindtægter
Billetindtægten er ganske af-
gørende for Aarhus Symfoniorke-
ster, som har et samlet budget på
47 mio. kr., hvoraf egenindtjenin-
gen er mere end 6 mio. kr.

Aarhus Symfoniorkester holdt
pressemøde 7/4, hvorimod
musikhusets præsentation af
dettes sæson først finder sted på
et pressemøde 20/4. 

Aarhus Symfoniorkester starter
altid abonnementssalg før løssalg
af hensyn til afviklingen af salget. 

De seneste år har der været
overordentligt stort pres på billet-
salget, når vores abonnements-
salg starter, hvilket også forventes
at være tilfældet 19/4, når det og-
så er muligt for nye kunder at
købe abonnement og løssalg til
sommerkoncerter. 

Markedsvilkår – naturligvis
Naturligvis sælger orkestret sine
billetter på markedsvilkår, og et af
disse er, at abonnenter får rabat
og forkøbsret. 

Det fremgår af en artikel andet-
steds i JP Århus, at Musikhuset
Aarhus har stigende besøgstal og
popularitet, og jeg kan oplyse, at
en af årsagerne til dette er Aarhus
Symfoniorkesters velbesøgte kon-
certer. 

Aarhus Symfoniorkester spiller
for mere end 80.000 personer
årligt, og der gøres et stort og
engageret arbejde for at øge
publikumsinteressen. 

Niels Brandrup retter skytset
mod musikhusets ledelse, men
jeg kan forsikre, at musikhuset er
i gode hænder under Marianne
Bedsteds ledelse. Og ansvaret for
Aarhus Symfoniorkester er fortsat
mit.

Aarhus Symfoniorkester spiller for mere end 80.000 mennesker årligt. Foto: Helle Arensbak

Der er stort pres på billetsalget
Der vil altid være koncerter, hvor billetsalget ikke er som forventet –
men der bliver gjort et stort arbejde for at øge publikums interesse.

PALLE KJELDGAARD
musikchef 
Aarhus Symfoniorkester 

» Aarhus Symfoni-
orkester har på ingen
måde vigende 
søgning til vore 
koncerter. «

Der var ikke grænser for, hvor
mange millioner kroner borg-
mester Nicolai Wammen ville

drysse ud over århusianerne i
valgkampen. 

Nu viser det sig, at kommune-
kassen er tom, og at der skal
spares over hele linjen. 

For mindre end seks måneder

siden påstod borgmesteren, at der
var »styr på butikken« – i bedste
fald ved Wammen overhovedet
ikke, hvad der foregår i Århus
Kommune, i værste fald lyver han
over for vælgerne. 

Pengene, der forsvandt
Brian Holm
Teglværksgade 14, Århus C

» Vil det skabe mere frihed for den
enkelte i dagligdagen? Mere lighed
og solidaritet?

Viggo Thinggård og Hans Henrik Hansen

VIGGO THINGGÅRD
fællesformand 
HK Østjylland 

HANS HENRIK 
HANSEN
sektorformand 
HK Kommunal Østjylland



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket true
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends false
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 100
  /ColorImageMinResolutionPolicy /Warning
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 200
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 100
  /GrayImageMinResolutionPolicy /Warning
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 200
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 550
  /MonoImageMinResolutionPolicy /Warning
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1270
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /PDFX1a:2001
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError false
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox false
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (ISOnewspaper26v4)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Ghent PDF Workgroup - 2005 Specifications version3 \(x1a: 2001 compliant\))
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [1270 1270]
  /PageSize [14173.229 14173.229]
>> setpagedevice


